
06, 07   0806, 07   08 OCT.DEY06, 07   0806, 07   0806, 07   08 OCT.OCT.OCT.DEY

Santa Cruz de la
Sierra

Hotel
Los Tajibos

Modalidad:
Virtual y

Presencial

B O L I V I A N O  D E

2° EDICIÓN
COMPLIANCE

Integridad y Buenas Prácticas Corporativas:

www.institutodecompliance.org

Nuevos riesgos, mejores decisiones.

https://compliance360.pe/


La Segunda Edición del Foro Boliviano de Compliance reunirá presencialmente a 
CEOs, CFOs, directores, gerentes, líderes de Legal, Compliance, Riesgos, Recursos 
Humanos, Tecnología, Auditoría y Asuntos Corporativos de las principales empresas 
de Bolivia. También estará dirigido a profesionales responsables de gobierno 
corporativo, integridad, protección de datos, ciberseguridad, gestión de terceros y 
otras áreas estratégicas, interesados en fortalecer la toma de decisiones y anticipar 
los nuevos riesgos que enfrentan las organizaciones.

DIRIGIDO A

La jornada presencial se desarrollará en
las instalaciones del Hotel Los Tajibos, en
Santa Cruz de la Sierra, uno de los
principales espacios corporativos de la
ciudad.
El encuentro contará con participación
ejecutiva limitada, ponencia internacional
y paneles de expertos orientados a
generar conversaciones de alto nivel
sobre integridad, nuevos riesgos
corporativos, tecnología y los desafíos de
Compliance en distintas industrias.

INSTALACIONES
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El foro reunirá a más de 150 ejecutivos y líderes
empresariales de distintas industrias, creando
un espacio de relacionamiento de alto nivel
para intercambiar experiencias, perspectivas y
buenas prácticas.
Será una oportunidad para conectar con
referentes del ecosistema empresarial
boliviano, ampliar redes de contacto, generar
nuevas relaciones profesionales y fortalecer el
posicionamiento institucional en un entorno
diseñado para la Alta Dirección y el
management.

NETWORKING



PROGRAMA PRIMER DÍA:

Logueo a la Sala Virtual de 3:40 p.m. a 4:00 p.m. (Hora de Nueva York)

PONENCIA DE APERTURA

Ponencia de Apertura de 4:00 p.m. a 5:00 p.m. (Hora de Nueva York)
› De función de control a ventaja competitiva: cómo integrar
   Compliance a la estrategia y al crecimiento del negocio

Ponencia Magistral de 5:00 p.m. a 6:00 p.m. (Hora de Nueva York)
› Apetito de riesgo y decisiones difíciles: cuánto riesgo está dispuesta
  a asumir la organización

Ponencia Magistral de 6:00 p.m. a 7:00 p.m. (Hora de Nueva York)
› Compliance Intelligence: qué información necesita realmente la Alta
   Dirección para tomar mejores decisiones

SEGUNDA PONENCIA INTERNACIONAL

TERCERA PONENCIA INTERNACIONAL

Ponencia Magistral de 7:00 p.m. a 8:00 p.m. (Hora de Nueva York)
› Compliance como liderazgo transversal: El CEO y las gerencias son
   responsables de que la cultura de cumplimiento se viva en toda la
   organización.

CUARTA PONENCIA INTERNACIONAL

VIRTUAL
EN VIVO

PROGRAMA

desde las 05:00 pm
Hora Nueva York

06Octubre
Martes

CONFERENCIAS INTERNACIONALES

REGISTRO VIRTUAL
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PROGRAMA SEGUNDO DÍA:

Logueo a la Sala Virtual de 3:40 p.m. a 4:00 p.m. (Hora de Nueva York)

PONENCIA DE APERTURA

Ponencia de Apertura de 4:00 p.m. a 5:00 p.m. (Hora de Nueva York)
› Alta dirección y riesgos legales: responsabilidades penales y civiles
  de los ejecutivos

Ponencia Magistral de 5:00 p.m. a 6:00 p.m. (Hora de Nueva York)
› Rol del CEO y la alta gerencia en consolidar una cultura ética.

Ponencia Magistral de 6:00 p.m. a 7:00 p.m. (Hora de Nueva York)
› Medición de la Efectividad de la Gestión de Compliance: KPIs, data
   analytics y reporte transparente al Board y a los reguladores.

SEGUNDA PONENCIA INTERNACIONAL

TERCERA PONENCIA INTERNACIONAL

Ponencia Magistral de 7:00 p.m. a 8:00 p.m. (Hora de Nueva York)
› Cultura corporativa y compliance: cómo transformar la ética en
  un activo estratégico.

CUARTA PONENCIA INTERNACIONAL

VIRTUAL
EN VIVO

PROGRAMA

desde las 05:00 pm
Hora Nueva York

07Octubre
Miércoles

REGISTRO VIRTUAL

CONFERENCIAS INTERNACIONALES
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Registro y entrega de credenciales
de 1:30 p.m. a 2:00 p.m.

De 2:00 p.m. a 2:30 p.m.
Third-Party Due Diligence: Mejores prácticas internacionales
para gestionar riesgos críticos de terceros y cadenas de
suministro

REGISTRO PRESENCIAL

PONENCIA INTERNACIONAL DE APERTURA:

C-Suite & Corporate Integrity: cómo gobernar el riesgo, la cultura
y las decisiones estratégicas

PRIMER PANEL DE EXPERTOS:

De 2:40 p.m. a 4:00 p.m.

› Corporate Governance & Accountability: responsabilidades de
  la Alta Dirección y del Directorio, mecanismos de supervisión,
  escalamiento de riesgos y autonomía de las funciones de control.

› People, Culture & Conduct: cómo liderazgo, incentivos, evaluación
  de desempeño y gestión del talento pueden fortalecer o debilitar
  la integridad corporativa.

› Risk Appetite & Strategic Decision-Making: cómo equilibrar
   crecimiento, rentabilidad, riesgo e integridad al momento de
   tomar decisiones empresariales complejas.

› Stakeholder Management: cómo incorporar las expectativas de
   colaboradores, clientes, inversionistas, autoridades, comunidades
   y otros grupos de interés en las decisiones de la organización.

PROGRAMA DEL FORO

Santa Cruz
de la Sierra

Hotel
Los Tajibos

desde las 02:00 pm hasta
las 08:00 pm
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Nuevos riesgos corporativos: protección de datos, ciberseguridad
e Inteligencia Artificial

SEGUNDO PANEL DE EXPERTOS:

De 4:30 p.m. a 6:00 p.m.

› Protección de datos en industrias reguladas: mejores prácticas
   y aprendizajes del sector financiero aplicables a la gestión de
  información sensible, terceros e incidentes de seguridad.
› Ciberseguridad y resiliencia empresarial: coordinación entre
   Tecnología, Legal, Riesgos y Alta Dirección frente a ataques,
   brechas de información y amenazas a la continuidad del negocio
› Gobierno responsable de la Inteligencia Artificial: criterios para
   utilizar IA en clientes, talento, operaciones, gestión de riesgos y
   automatización asegurando supervisión, transparencia y
   responsabilidad.
› Gobierno de datos y terceros tecnológicos: riesgos derivados de
   servicios en la nube, proveedores tecnológicos, transferencia de
   información y ecosistemas digitales.

Compliance por Industria: Riesgos, prioridades y desafíos
que están redefiniendo cada sector

TERCER PANEL DE EXPERTOS:

De 6:00 p.m. a 7:30 p.m.

› Servicios financieros: Financial Crime, fraude digital, presión
  regulatoria y nuevas tecnologías.
› Telecomunicaciones y tecnología: privacidad, Data Governance,
   inteligencia artificial, ciberseguridad y libre competencia.

› Minería, energía e industrias extractivas: terceros, contratistas,
   relacionamiento con autoridades y comunidades, integridad
   operacional y licencia social para operar.

› Industria y consumo masivo: cadenas de suministro, distribuidores,
   libre competencia, sostenibilidad y riesgos asociados a
   operaciones complejas.

COFFE BREAK

De 4:00 p.m. a 4:30 p.m.

F O R O  B O L I V I A N O  D E  C O M P L I A N C E  |  S E G U N D A  E D I C I Ó N



El foro reunirá a CEOs, CFOs, directores, gerentes y líderes de Legal, Compliance, 
Riesgos, Recursos Humanos, Tecnología y otras áreas estratégicas de Bolivia y
Latinoamérica, generando una conversación ejecutiva sobre integridad, nuevos 
riesgos y mejores prácticas corporativas.

PONENTES NACIONALES E INTERNACIONALES:

Conecta presencialmente con más de +150 líderes y ejecutivos de distintas 
industrias en un espacio diseñado para intercambiar experiencias,
ampliar redes de contacto y generar nuevas relaciones profesionales y 
estratégicas.

NETWORKING EJECUTIVO:

Recibirás una triple certificación de reconocimiento otorgada por el Instituto 
Latinoamericano de Compliance (ILC), Compliance360 Executive Education e 
International Compliance Group (ICG), que acreditará tu participación en esta 
segunda edición del foro.

TRIPLE CERTIFICACIÓN (FÍSICA Y DIGITAL): 

¿POR QUÉ ASISTIR A LA SEGUNDA EDICIÓN DEL

FORO BOLIVIANO DE
COMPLIANCE?

Como participante accederás, a través de Compliance360 Executive 
Education, a dos cursos especializados de 16 horas de duración cada uno:
Curso Especializado en Gestión de Riesgos de Compliance y Curso 
Especializado en ISO 37301 (Sistemas de Gestión de Compliance).
Al completar cada curso, podrás obtener su respectiva certificación, 
ampliando la experiencia académica del foro con formación
complementaria especializada.
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https://compliance360.pe/foro-peruano-de-compliance-pagos/


PERFIL DE ASISTENTES | 150 ASISTENTES

FORO BOLIVIANO DE COMPLIACE 2025

EXPERIENCIA | ILC BOLIVIA

La primera edición del Foro Boliviano de Compliance se consolidó como uno 
de los principales espacios corporativos de referencia en Bolivia en materia 
de ética, integridad, gobierno corporativo y gestión de riesgos. Celebrada en 
Santa Cruz de la Sierra, esta edición inaugural reunió a destacados 
especialistas, líderes empresariales y ejecutivos comprometidos con el 
fortalecimiento del compliance y las buenas prácticas corporativas en el 
país.
El evento congregó a 150 asistentes en su jornada presencial y a más de 200 
profesionales en formato virtual, incluyendo CEO, directores, gerentes y 
especialistas de Bolivia y otros países de la región. Esta participación reflejó 
el creciente interés por incorporar la integridad, la transparencia y el 
cumplimiento dentro de la estrategia empresarial boliviana.

Socio/Director Gerente/Compliance Officer Coordinador/Jefe/Lider

Asociado/Consultor Asistente/Analista Otros

Gerente/Complia
nce Officer

30%

Coordinador/
Jefe/Lider

23%

Asociado/Consultor
15%

Otros
14%

Socio/Director
11%

Asistente/Analista
7%

S O C I O / D I R E C T O R

G E R E N T E / C O M P L I A N C E  O F F I C E R

C O O R D I N A D O R / J E F E / L I D E R

A S O C I A D O / C O N S U L T O R

A S I S T E N T E / A N A L I S T A

PERFIL
LABORAL



Al participar en esta Segunda Edición del Foro Boliviano de Compliance, 
recibirás una triple certificación de reconocimiento en formato físico y digital, 
otorgada por el Instituto Latinoamericano de Compliance (ILC), 
Compliance360 Executive Education e International Compliance Group (ICG).
Esta acreditación respaldará tu participación en un espacio ejecutivo de 
referencia en Bolivia y Latinoamérica, orientado al intercambio de 
experiencias, buenas prácticas y nuevas perspectivas sobre integridad, 
riesgos y Compliance.

Para los asistentes al formato presencial, el certificado físico se emitirá y será 
entregado el mismo día del foro. Asimismo, todos los participantes recibirán 
sus acreditaciones en formato digital, aseguradas con tecnología 
blockchain.

LAS VACANTES SON LIMITADAS PARA EL FORMATO PRESENCIAL:
La jornada presencial del Foro Boliviano de Compliance 2026 tendrá 
una capacidad limitada a 150 participantes, reuniendo a CEOs, 
directores, gerentes y líderes de áreas estratégicas de las principales 
organizaciones del país.
El acceso estará sujeto a disponibilidad y confirmación de 
inscripción, con el objetivo de preservar un entorno ejecutivo, 
especializado y orientado al networking de alto nivel.

C E R T I F I C A D O S  D E  R E F E R E N C I A *

TRIPLE CERTIFICACIÓN INTERANCIONAL
FORO BOLIVIANO DE COMPLIANCE 2026

¿POR QUÉ ASISTIR A LA SEGUNDA EDICIÓN DEL
FORO BOLIVIANO DE COMPLIANCE?
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Al participar en este prestigioso foro, tendrás acceso exclusivo a una media 
beca (50% de descuento) para acceder a la Certificación Internacional 
como Compliance O�icer (CO®), una acreditación profesional orientada a 
fortalecer las competencias necesarias para diseñar, implementar, 
supervisar y mejorar programas de Compliance dentro de las 
organizaciones.
Este beneficio representa una oportunidad para fortalecer tu pe�il 
profesional y proyectarte como Gerente o Compliance O�icer, una función 
cada vez más estratégica para la gestión de riesgos, la
integridad corporativa, la prevención de incumplimientos y el 
fortalecimiento de las buenas prácticas empresariales.
El acceso a la media beca y al proceso de certificación estará sujeto al 
cumplimiento de los requisitos de experiencia profesional establecidos por 
el programa, así como a la aprobación de las evaluaciones 
correspondientes dentro del proceso de certificación.

¿POR QUÉ ASISTIR A LA SEGUNDA EDICIÓN DEL
FORO BOLIVIANO DE COMPLIANCE?

Certificado de referenciamedia beca (50% de descuento)

https://institutodecompliance.org/certificacion-chief-aml-o�icer-camlo/ Certificado

Puedes conocer más detalles sobre la certificación visitando el siguiente 
enlace del Instituto Latinoamericano de Compliance (ILC):



Invierte en tu desarrollo profesional. Este foro te brindará beneficios
exclusivos para tu crecimiento profesional.

(Incluye 2 días de sesiones virtuales + jornada presencial en Santa Cruz):

(Válido hasta el 30 de septiembre)
› Preventa General: 350 Bs.

(Válido hasta el 30 de septiembre)
› Preventa Corporativo (+2 personas): 300 Bs. por persona

(Válido hasta el 30 de septiembre)
› Preventa General 100% Virtual: 300 Bs.

(Válido hasta el 30 de septiembre)

Las tarifas de preventa estarán disponibles hasta el 30 de septiembre
o hasta agotar las vacantes asignadas a cada modalidad.

› Preventa Corporativo 100% Virtual (+2 personas): 250 Bs.
   por persona

HAZ CLIC EN EL BOTON PARA ADQUIRIR TU ENTRADA

INVERSIÓN 100% VIRTUAL:

INVERSIÓN PRESENCIAL:

INVERSIÓN GENERAL A PARTIR DEL 01 DE OCT.INVERSIÓN GENERAL A PARTIR DEL 01 DE OCT. 550 Bs.550 Bs.

https://institutodecompliance.org/pago-foro-boliviano-de-compliance/


PROCESO DE INSCRIPCIÓN

PROCESO DE INSCRIPCIÓN:

ESCANEA EL CÓDIGO QR PARA ADQUIRIR TU ENTRADA

Transferencia bancaria: Los datos de la cuenta bancaria
se encuentran disponibles en la página de pagos.
Puedes acceder haciendo clic en el botón correspondiente
o escaneando el código QR.

Una vez realizada la transferencia, deberás enviar el 
comprobante de pago al correo: 
ventas@institutodecompliance.org

Luego de verificar el pago, recibirás el enlace de inscripción 
para completar tus datos y confirmar tu participación en el 
foro.

Posteriormente, se procederá con la emisión de la factura a 
través de la sucursal del Instituto Latinoamericano de 
Compliance (ILC) en Bolivia.

https://institutodecompliance.org/pago-foro-boliviano-de-compliance/

